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У К Р А Ї Н А

СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА
СТОРОЖИНЕЦЬКОГО РАЙОНУ 
ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

XХIV СЕСІЯ     VІІ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ № 291-24/2018
22 листопада  2018  року                                                                 м. Сторожинець   

Про оптимізацію штатної чисельності працівників Сторожинецької міської ради та бюджетних установ, що підпорядковані міській раді
Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Кодексу законів про працю України, беручи до уваги протокол № 5 від 15.11.2018 року засідання  комісії щодо оптимізації штатної чисельності працівників Сторожинецької міської ради, та з метою раціонального використання коштів, що спрямовані на виплату заробітної плати працівникам Сторожинецької міської ради та бюджетних установ, що підпорядковані міській раді,
міська рада вирішила:
1. Внести зміни до штатного розпису апарату Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області:

1.1. Вивести  з штатного розпису :                  

1.1.1.  1 штатну одиницю заступника  Сторожинецького міського голови з питань діяльності виконавчих органів; 

1.1.2. 1 штатну одиницю інспектора з соціальних питань та військового обліку (с. Комарівці) відділу соціального захисту населення та у справах дітей; 

1.1.3. 1 штатну одиницю інспектора з соціальних питань та військового обліку (с. Зруб-Комарівський) відділу соціального захисту населення та у справах дітей; 

1.1.4. 1 штатну одиницю інспектора з соціальних питань та військового обліку (с. Слобода-Комарівці) відділу соціального захисту населення та у справах дітей; 

1.1.5. 1 штатну одиницю інспектора з військового обліку (с. Банилів-Підгірний) відділу соціального захисту населення та у справах дітей; 

1.1.6. 1 штатну одиницю діловода (с.Костинці) відділу документообігу та контролю;
1.1.7. 1 штатну одиницю провідного спеціаліста-землевпорядника (с.Банилів- Підгірний) відділу земельних відносин та комунальної власності;

1.1.8. 1 штатну одиницю провідного спеціаліста-землевпорядника (с.Бобівці) відділу земельних відносин та комунальної власності;

1.1.9. 1 штатну одиницю провідного спеціаліста-землевпорядника (с. Нові Бросківці) відділу земельних відносин та комунальної власності;

1.1.10. 1 штатну одиницю провідного спеціаліста з питань державних закупівель відділу економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та державних закупівель;
1.1.11. 1 штатну одиницю адміністратора центру надання адміністративних послуг;
1.1.12. 1 штатну одиницю провідного спеціаліста відділу містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства, транспорту, благоустрою та  інфраструктури ;

1.1.13. 1 штатну одиницю спеціаліста з реєстрації місця проживання реєстраційного відділу.
1.2. Ввести  в штатний розпис:                  
1.2.1. 1 штатну одиницю   провідного спеціаліста з інформатизації та моніторингу відділу містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства, транспорту, благоустрою та  інфраструктури;
1.2.2. 1 штатну одиницю   провідного спеціаліста з енергозбереження та енергоменеджменту відділу містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства, транспорту, благоустрою та  інфраструктури;
1.2.3. 2 штатні одиниці  провідного спеціаліста з реєстрації місця проживання реєстраційного відділу;
2. Внести зміни до штатного розпису Центру надання методичної допомоги відділу освіти Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області:

2.1. Ввести в штатний розпис 1 штатну одиницю методиста.

3. Внести зміни до штатного розпису відділу транспортно-господарського обслуговування   Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області:

3.1. Ввести в штатний розпис 1 штатну одиницю електромонтера.

4. Змінити режим роботи:
садової групи (діти віком від 3-ох років) Давидівського дошкільного навчального закладу «Колобок» з 24 годинного на 10,5 годинного;

садової групи (діти віком від 3-х років) Новобросковецького дошкільного навчального закладу «Буратіно» з 12 годинного на 10,5 годинного;

Комарівського дошкільного навчального закладу «Колосок» та Зруб-Комарівського дошкільного навчального закладу «Казочка» з 12 годинного на 10,5 годинний.

Привести штатні розписи зазначених закладів у відповідність до типових штатних нормативів.

5.  Рекомендувати завідувачам дошкільних навчальних закладів міської ради внести зміни в штатні розписи дошкільних навчальних закладів шляхом виведення з штатних розписів  наступних штатних одиниць:  

5.1. Сторожинецький  дошкільний  навчальний заклад "Дзвіночок":   
0,5 штатної одиниці зав.господарством;
0,5 штатної одиниці слюсаря-електрика ;
          5.2. Сторожинецький  дошкільний  навчальний заклад "Чебурашка" :
0,25 штатної одиниці кастелянки ;
0,1 штатної одиниці помічника вихователя;
5.3. Сторожинецький  дошкільний  навчальний заклад "Сонечко":
0,25 штатної одиниці підсобного працівника;
0,5 штатної одиниці слюсаря-електрика ;
0,5 штатної одиниці сторожа ;
5.4. Слобода-Комарівський дошкільний  навчальний заклад "Золотий ключик":
0,22 штатної одиниці інструктора  по спорту;
0,25 штатної одиниці кухара ;
0,5 штатної одиниці двірника;
5.5. Панківський  дошкільний  навчальний заклад "Сонечко":
0,5 штатної одиниці кастелянки;
0,5 штатної одиниці слюсаря електромонтера;
0,5 штатної одиниці підсобного працівника;
5.6. Комарівський  дошкільний  навчальний заклад "Колосок":
0,36 штатної одиниці вихователя;
0,2 штатної одиниці помічника вихователя;

0,5 штатної одиниці підсобного працівника;
0,5 штатної одиниці двірника;

5.7. Новобросковецький  дошкільний  навчальний заклад "Буратіно":
0,16 штатної одиниці вихователя короткотривалої групи;
0,25 штатної одиниці кастелянши;
0,5  штатної одиниці підсобного працівника;
5.8. Зруб-Комарівський  дошкільний  навчальний заклад "Казочка":

0,78 штатної одиниці вихователя;
0,4  штатної одиниці помічника вихователя;
0,15 штатної одиниці двірника;
5.9. Давидівський  дошкільний  навчальний заклад "Колобок":
1,3  штатної одиниці нічної няні ;
0,25  штатної одиниці помічника вихователя;
0,6  штатної одиниці вихователя;
0,25  штатної одиниці кухара;
0,5  штатної одиниці кастелянки;
5.10. Бобовецький  дошкільний  навчальний заклад "Барвінок":
0,5  штатної одиниці кухара;
0,5  штатної одиниці робітника по обслуговуванню та ремонту будівель, споруд;
5.11. Банилово-Підгірнівський  дошкільний  навчальний заклад "Малятко":
0,5  штатної одиниці слюсаря електромонтера
5.12. Костинецький  дошкільний  навчальний заклад "Горянка":
0,33  штатної одиниці вихователя короткотривалої групи;
0,5 штатної одиниці підсобного працівника.
 6. Рекомендувати директору Сторожинецької музичної школи Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області внести зміни в штатний розпис музичної школи шляхом виведення з штатних розписів  наступних штатних одиниць:  
	Заступник директора
	0,5
	

	бібліотекар
	0,5
	

	прибиральниця
	0,25
	

	слюсар-робочий
	0,5
	

	опалювач
	0,5
	

	технік
	0,5
	

	сторож
	0,5
	


7. Рекомендувати директору Костинецької музичної школи Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області внести зміни в штатний розпис музичної школи шляхом виведення з штатних розписів  наступних штатних одиниць:  
	діловод
	0,5
	

	тех.працівник
	0,5
	

	опалювач сезонний
	0,5
	


8. Рекомендувати директору Сторожинецької художньої школи Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області внести зміни в штатний розпис художньої школи шляхом виведення з штатних розписів  наступних штатних одиниць:  
	діловод
	0,5
	

	тех.працівник
	0,5
	-


9. Рекомендувати керівникам закладів загальної середньої освіти Сторожинецької міської ради внести зміни в штатні розписи навчальних закладів шляхом виведення з штатних розписів наступних штатних одиниць:  
   9.1. Сторожинецький районний ліцей: 

	електрик
	0,5
	


   9.2. Сторожинецька загальноосвітня школа І-ІІІ ст. №1 : 

	електромонтер
	0,5
	


   9.3. Банилово-Підгірнівська гімназія : 

	бібліотекар 
	 0,5
	

	сторож 
	 1
	

	інженер-електронік
	 1
	

	елекромонтер
	 1
	


   9.4. Бобовецький навчально-виховний комплекс:  
	педагог-організатор
	0,5
	

	прачка
	0,25
	


   9.5. Давидівська загальноосвітня школа І-ІІІ ст.:
	лаборант
	0,5

	керівник гуртка
	0,5

	сторож 
	0,5


   9.6. Костинецький навчально-виховний комплекс :  
	медична сестра
	    0,5
	


   9.7. Новобросковецька загальноосвітня школа І-ІІІ ст.:
	керівник гуртка
	 0,66

	секретар-друкарка
	 0,5


   9.8. Панківський навчально-виховний комплекс :   
	робітник по обслуговуванню 
будівель та споруд
	              0,5

	сторож 
	 0,5

	фахівець з охорони праці
	 0,5

	електрик
	 0,5


   9.9. Сторожинецька   загальноосвітня школа І-ІІ ст.:
	робітник по обслуговуванню 

будівель та споруд 
	                  0,5
	


   9.10. Давидівська загальноосвітня школа І-ІІ ст.:
	керівник гуртка
	0,19
	

	підсобний робітник
	0,5
	


   9.11. Дібрівська   загальноосвітня школа І-ІІст.:
	керівник гуртка
	0,28
	


   9.12. Слобода-Комарівська   загальноосвітня школа І-ІІ ст.:
	сторож
	   0,8
	

	асистент вчителя
	 0,25
	


   9.13. Ясенська загальноосвітня школа І-ІІ ст.: 
	керівник гуртка
	0,11


10. Внести зміни до штатного розпису пожежної охорони  Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області:

10.1. Вивести  з штатного розпису:

10.1.1. 1 штатну одиницю водія пожежної машини с.Банилів-Підгірний;
10.1.2. 1 штатну одиницю водія пожежної машини с.Костинці;
10.1.3. 1 штатну одиницю водія пожежної машини с.Комарівці;
10.1.4. 1 штатну одиницю водія пожежної машини с.Нові Бросківці;
10.1.5. 1 штатну одиницю водія пожежної машини с.Давидівка;
10.1.6. 1 штатну одиницю водія пожежної машини с. Стара Жадова, с. Нова Жадова, с. Дібрівка, с. Косованка.
11. Рекомендувати головному лікарю Сторожинецького районного центру ПМСД внести зміни в штатні розписи працівників амбулаторій загальної приктики-сімейної медицини шляхом виведення  слідуючих ставок:  

11.1. Давидівська амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -1,5

медична сестра загальної практики - 1,5 ст.

11.2. Панківська амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -3,0

медична сестра загальної практики - 1,5 ст.

акушерка - 0,5 ст.

кочегар сезонний – 1,0

11.3. Бобовецька амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -1,0

лікар загальної практики – 1,0 ст

11.4. Зруб- Комарівська амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -1,75

лікар загальної практики – 0,25 ст

медична сестра загальної практики - 0,5 ст.

кочегар сезонний – 1,0

11.5. Новобросковецька амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -1,75

медична сестра загальної практики - 0,5 ст.

акушерка - 0,5 ст.

кочегар сезонний – 1,0

лікар загальної практики – 0,25 ст

11.6. Комарівська амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -1,5

лікар загальної практики – 0,5 ст

молодша медична сестра – 0,5 ст

медичний реєстратор – 0,5 ст.

11.7. Костинецька амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -1,75

медична сестра загальної практики - 0,25 ст.

акушерка - 1,0 ст.

лікар загальної практики – 0,5 ст

11.8. Банилово-Підгірнівська амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -4,75

лікар загальної практики – 1,0 ст

медична сестра загальної практики - 3,0 ст.

молодша медична сестра поліклініки– 0,25

кочегар сезонний – 0,5

11.9. Старожадівська амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -3,25

лікар загальної практики – 1,25 ст

медична сестра загальної практики – 1,0 ст.

акушерка – 1,0 ст

11.10. Сторожинецька амбулаторія загальної практики-сімейної медицини: -8,25

лікар загальної практики – 4,0 ст.

медична сестра загальної практики – 4,25 ст.

12. Зобов’язати начальника фінансового відділу міської ради Добру В.М. та головного бухгалтера, начальника управління бухгалтерського обліку та звітності міської ради Грезюк М.І. до 1.03.2019 року удосконалити автоматизацію робочих місць шляхом закупівлі та впровадження програмного комплексу по автоматизації бухгалтерського та податкового обліку.
13. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря Сторожинецької міської ради Сторожинецького району Чернівецької області Матейчука І.Г.

Сторожинецький міський голова                                                  Карлійчук М.М.

