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ПРОЄКТ 
                                                             
УКРАЇНА

СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА   

ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ
ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
VIII позачергова сесія VIII скликання
Р І Ш Е Н Н Я  №     - 8/2021
12 травня 2021 року





              м. Сторожинець
Про внесення змін до структури штатного розпису апарату

Сторожинецької міської ради

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Кодексом законів про працю України, Постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів»,
міська рада вирішила:
1. Внести зміни до структури штатного розпису апарату Сторожинецької міської ради, а саме:
1.1. З 01.08.2021 року вивести з юридичного відділу 1 штатну одиницю провідного спеціаліста;

1.2. З 01.08.2021 року вивести з відділу економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та державних закупівель 1 штатну одиницю провідного спеціаліста з питань публічних закупівель;

1.3. З 01.08.2021 року вивести з структури апарату Сторожинецької міської ради сектор з кадрової роботи відділу організаційної та кадрової роботи в кількості 2 штатних одиниць (1 штатну одиницю завідувача сектору з кадрової роботи, 1 штатну одиницю провідного спеціаліста сектору з кадрової роботи);

1.4. З 01.08.2021 року вивести з структури апарату Сторожинецької міської ради відділ освіти в кількості 4 штатних одиниць (1 штатну одиницю начальника відділу, 3 штатні одиниці провідного спеціаліста);

1.5. З  01.08.2021 року ввести у відділ організаційної та кадрової роботи 1 штатну одиницю головного спеціаліста з кадрової роботи. 
2.  Враховуючи пункт 1 даного рішення затвердити з 01.08.2021 року структуру штатного розпису апарату Сторожинецької міської ради в кількості  91 штатна одиниця (додається).
3. Затвердити положення про відділ організаційної та кадрової роботи в новій редакції (додається).
Продовження рішення VІІІ позачергової сесії VІIІ   

         скликання від 12.05.2021 року №         -8/2021
4. Сектору з кадрової роботи відділу організаційної та кадрової роботи Сторожинецької міської ради Чернівецького району  Чернівецької області:
4.1. Попередити працівників апарату Сторожинецької міської ради про наступне вивільнення у зв’язку скороченням штату працівників на підставі    п. 1. ст. 40 та ст. 49-2 Кодексу законів про працю України;
Фактичне переведення чи вивільнення працівника здійснюється шляхом видання окремого розпорядження у строки, передбачені чинним законодавством.

4.2. Повідомити профспілкову організацію Сторожинецької міської ради про можливе вивільнення працівників у зв’язку з скороченням штату та зміною структури штатного розпису апарату Сторожинецької міської ради у порядку, що визначений Кодексом законів про працю України.
4.3.Повідомити державну службу зайнятості про заплановане вивільнення працівників у встановлені законодавством України строки.
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника Сторожинецького міського голови Ігоря БЕЛЕНЧУКА та постійну комісію з питань  фінансів, соціально-економічного розвитку, планування, бюджету (Лідія РАВЛЮК).
Сторожинецький міський голова 
  

          Ігор МАТЕЙЧУК                                                   
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