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                                          ПРОЄКТ
УКРАЇНА

СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА   

ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

XVII сесія VIII скликання

Р І Ш Е Н Н Я №     - 17/2021

23 грудня 2021 року





                  м. Сторожинець  
Про встановлення умов оплати праці
начальнику комунального підприємства
«Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації»
Сторожинецької міської ради Чернівецького
району Чернівецької області Тащуку В.Т.
Відповідно до закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Кодексу законів про працю України, постанови Кабінету Міністрів України від 19.05.1999 року № 859 «Про умови і розміри оплати праці керівників підприємств, заснованих на державній, комунальній власності, та об’єднань державних підприємств», враховуючи контракт від 28.03.2012 року, укладений з Тащуком В.Т., заяву Тащука В.Т. від 29.11.2021 року, вхідний № 4337/01-22, розрахунок визначення посадового окладу Тащука В.Т., штатний розпис комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області, 
міська рада вирішила:

1. Встановити з 01 січня 2022 року начальнику комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області Тащуку Валентину Танасійовичу наступні умови оплати праці:
1.1.  Посадовий оклад у розмірі 15600,00 грн.
1.2. В подальшому, розмір посадового окладу начальника комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області змінюється автоматично, відповідно до п.п. 1 п. 1 постанови Кабінету Міністрів України від 19.05.1999 року № 859 «Про умови і розміри оплати праці керівників підприємств, заснованих на державній, комунальній власності, та об’єднань державних підприємств», з врахуванням кратності (коефіцієнт 2) до мінімального посадового окладу (ставки) працівника основної професії, без прийняття додаткових рішень сесії Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області.
2. Начальнику комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області Тащуку Валентину Танасійовичу надається щорічна основна відпустка тривалістю 24 (двадцять чотири) календарні дні та додаткова відпустка згідно з чинним законодавством України. 

2.1. Начальник комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області погоджує з Сторожинецьким міським головою Матейчуком Ігорем Григоровичем час та порядок використання відпусток.
3. На підставі окремого рішення сесії Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області, може здійснюватись преміювання начальника комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області Тащука В.Т., за результатами роботи комунального підприємства «Сторожинецьке бюро технічної інвентаризації» Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області.

4. Доручити Сторожинецькому міському голові Матейчуку І.Г. організувати внесення змін до контракту від 28.03.2012 року, що укладений з Тащуком В.Т.: розділ 3 контракту викласти в новій редакції, з врахуванням пунктів 1-3 даного рішення.


5. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Ігоря БЕЛЕНЧУКА та постійну комісію з питань  фінансів, соціально-економічного розвитку, планування, бюджету (Л. РАВЛЮК).

Сторожинецький міський голова                                             Ігор МАТЕЙЧУК    
Заступник начальника відділу 

з кадрової роботи відділу 

організаційної та кадрової роботи                              Максим МЯЗІН
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