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                                   ПРОЄКТ               

УКРАЇНА

СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА   

ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

XVII сесія VIII скликання

Р І Ш Е Н Н Я №     - 17/2021

23 грудня 2021 року





              м. Сторожинець  
Про затвердження структури штатного розпису комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство»
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Кодексом законів про працю України, враховуючи клопотання КП «Сторожинецьке ЖКГ» від 23.11.2021 року № 173 щодо необхідності внесення змін до штатного розпису, 

міська рада вирішила: 
1. Внести з 01.03.2022 року зміни до структури штатного розпису комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство»:

1.1. Вивести з структурного підрозділу «Інші працівники» 0,5 штатної одиниці паспортиста.
2.   Враховуючи пункт 1 даного рішення затвердити з 01.03.2022 року структуру штатного розпису комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство»  в кількості 36,5 штатних одиниць (додається).
3. Виконуючому обов’язки начальника комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» Верхоляку Василю Івановичу:

3.1. Попередити працівника комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство», посада якого виводяться з структури, про наступне вивільнення у зв’язку скороченням штату працівників на підставі  п. 1. ст. 40 та ст. 49-2 Кодексу законів про працю України.

Фактичне вивільнення працівника комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» здійснюється на підставі видання окремого наказу виконуючого обов’язки начальника комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» не раніше ніж через 2 місяці з дня ознайомлення працівника з відповідним наказом.
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3.2. Повідомити профспілкову організацію комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» про можливе вивільнення працівника у порядку, що визначений Кодексом законів про працю України.

3.3. Вжити інші заходи, що передбачені Кодексом законів про працю України та чинним законодавством України.


4. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника Сторожинецького міського голови Ігоря БЕЛЕНЧУКА та постійну комісію з питань  фінансів, соціально-економічного розвитку, планування, бюджету  (Л. РАВЛЮК).

Сторожинецький міський голова 
  

          Ігор МАТЕЙЧУК
 Заступник начальника відділу

з кадрової роботи відділу організаційної 

та кадрової роботи                                                                   Максим МЯЗІН 
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