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                                              ПРОЄКТ
СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА 

ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р І Ш Е Н Н Я 
LIII позачергова сесія VIII  скликання
	 09 грудня 2025 року   
	м. Сторожинець
	         №       - 53/2025


Про внесення змін до структури  Комунального підприємства 

«Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» 

Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області
Відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану», «Про зайнятість населення», Кодексу законів про працю України, враховуючи чинну структуру Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне підприємство», службову записку начальника КП «Сторожинецьке ЖКГ»            КИРЧУ В.Д. від 04.12.2025 року, вх. номер 4465/01-09 від 04.12.2025 року, з метою забезпечення платоспроможності Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство»: 
міська рада вирішила:

  1. Внести зміни до структури Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство»: 

1.1. Вивести з 01.04.2026 року з  відділу «Адмінуправління» 0,5 штатної одиниці бухгалтера по з/платі.

1.2. Вивести з 01.04.2026 року з  відділу «МОП» 1 штатну одиницю касира та 1 штатну одиницю діловода.

1.3. Вивести з 01.04.2026 року з  відділу «Водопостачання» 1 штатну одиницю контролера.


  2. Враховуючи пункт 1 даного рішення затвердити з 01.04.2026 року структуру Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» в кількості 26,5 штатних одиниць, що додається (додаток 1 до даного рішення).
         продовження рішення LIII позачергової сесії Сторожинецької міської ради 

 VІIІ скликання від 09.12.2025  року №     -53/2025

3. Начальнику Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» КИРЧУ Віталію Дмитровичу вжити заходів, що передбачені Кодексом законів про працю України, з метою забезпечення трудових прав працівників, посади яких виводяться з структури Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство»:

3.1. Подати виборному органу первинної профспілкової організації (профспілковому представнику) Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство» повідомлення про заплановане вивільнення працівників не пізніше ніж за три місяці до фактичного звільнення.

3.2. Повідомити державну службу зайнятості про заплановане вивільнення працівників не пізніше ніж за три місяці до фактичного звільнення.

3.3. Попередити працівників, посади яких виводяться, про наступне вивільнення не пізніше ніж за два місяці до фактичного звільнення.

3.4. Запропонувати працівникам, посади яких виводяться з структури Комунального підприємства «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство», зайняти  в порядку, що передбачений чинним законодавством України, наявні вакантні посади в Комунальному підприємстві «Сторожинецьке житлово-комунальне господарство».

3.5. Вивільнення працівників  здійснити шляхом видання окремих наказів не раніше ніж через 2 місяці з дня ознайомлення працівників з попередженнями про наступне вивільнення.

4. Відділу документообігу та контролю (М.БАЛАНЮК) забезпечити оприлюднення рішення на офіційному веб-сайті Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області.                 
          5.  Дане рішення набуває чинності з моменту оприлюднення.

6. Організацію виконання даного рішення покласти на начальника відділу організаційної та кадрової роботи Ольгу ПАЛАДІЙ.

7. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань цифрового розвитку, цифрових трансформацій,  цифровізації та з оборонних питань Віталія ГРИНЧУКА та постійну комісію з питань  фінансів, соціально-економічного розвитку, планування, бюджету (Лідія РАВЛЮК).

Сторожинецький міський голова                                                 Ігор МАТЕЙЧУК

Виконавець:  

Заступник начальника відділу з кадрової роботи відділу

організаційної та кадрової роботи, уповноважена
особа з питань запобігання та виявлення корупції                Максим МЯЗІН
Погоджено:        
Секретар міської ради                                                              Дмитро БОЙЧУК
Перший заступник
Сторожинецького міського голови                                         Ігор БЕЛЕНЧУК
Заступник Сторожинецького міського
голови з питань цифрового розвитку,
цифрових трансформацій, цифровізації
та з оборонних питань                                                              Віталій ГРИНЧУК
Начальник відділу
бухгалтерського обліку та звітності,
головний бухгалтер                                                                   Марія ГРЕЗЮК
Начальник юридичного відділу                                               Анжеліка ДЯЧУК
Начальник відділу  організаційної
та кадрової роботи                                                                     Ольга ПАЛАДІЙ  
Начальник  відділу
документообігу та контролю                                                    Микола БАЛАНЮК
Голова постійної комісії з питань фінансів,
соціально-економічного розвитку,
планування, бюджету                                                                Лідія РАВЛЮК   

