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                                              ПРОЄКТ
СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА 

ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р І Ш Е Н Н Я 
LIV позачергова сесія VIII  скликання
	 19 грудня 2025 року   
	м. Сторожинець
	         №       - 54/2025


Про встановлення надбавок та доплат керівникам, працівникам 
окремих установ та закладів Сторожинецької міської ради
Чернівецького району Чернівецької області на 2026 рік
Керуючись Кодексом законів про працю України, законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», постановою Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 року  № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», постановою Кабінету Міністрів України від 23.03.2011 року № 373 «Про встановлення надбавки педагогічним працівникам закладів дошкільної, позашкільної, загальної середньої, професійної (професійно-технічної), вищої освіти, інших установ і закладів незалежно від їх підпорядкування», постановою Кабінету Міністрів України від 30.09.2009 року               № 1073 «Про підвищення заробітної плати працівникам бібліотек», наказом Міністерства культури і туризму України від 18.10.2005 року № 745 «Про впорядкування умов оплати праці працівників культури на основі Єдиної тарифної сітки»,

міська рада вирішила:

1. Встановити на 2026 рік:

1.1. Надбавки у розмірі 20 (двадцяти) відсотків від окладу з метою підвищення престижності праці педагогічних працівників:

1.1.1. ПОБЕРЕЖНІЙ Світлані Іванівні, директору Сторожинецької художньої школи.

1.1.2. ІОНУЦ Тетяні Вікторівні, директору Сторожинецької музичної школи імені Мар’яна Гаденка.

1.1.3. НАГІРНОМУ Владиславу Васильовичу, директору Костинецької музичної школи.
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1.2. Надбавки за складність та напруженість у роботі в розмірі 50 (п’ятдесяти) відсотків  посадового окладу:

1.2.1. САНДУЛЯК Тетяні Валеріївні, директору Сторожинецького центру національних культур.
1.2.2. МОСКАЛЮКУ Сергію Івановичу, директору Сторожинецької дитячо-юнацької спортивної школи.
1.2.3. ЛУГИНІЙ Іванні Георгіївні, директору комунального закладу «Сторожинецька публічна бібліотека».

1.3. Надбавку за особливі умови роботи в розмірі 10 (десяти) відсотків  посадового окладу ЛУГИНІЙ Іванні Георгіївні, директору комунального закладу «Сторожинецька публічна бібліотека».

2. Доручити ЛУГИНІЙ Іванні Георгіївні, директору комунального закладу «Сторожинецька публічна бібліотека»,  встановити, на 2026 рік, надбавку за особливі умови роботи в розмірі 10  (десяти) відсотків  посадового окладу бібліотечним працівникам  комунального закладу «Сторожинецька публічна бібліотека» Сторожинецької міської ради  Чернівецького району Чернівецького області.

3. Доручити ПОБЕРЕЖНІЙ Світлані Іванівні, директору Сторожинецької художньої школи, ІОНУЦ Тетяні Вікторівні, директору Сторожинецької музичної школи імені Мар’яна Гаденка, НАГІРНОМУ Владиславу Васильовичу, директору Костинецької музичної школи, встановити, на 2026 рік, надбавки у розмірі 5 (п’яти) відсотків від окладу педагогічним працівникам даних шкіл, з метою підвищення престижності праці педагогічних працівників.

4. Рішення ХLVI позачергової сесії Сторожинецької міської ради VIII скликання від 19.12.2024 року № 358-46/2024 «Про встановлення надбавок працівникам окремих закладів Сторожинецької міської ради» вважати таким, що втрачає  чинність з 01.01.2026 року.                                 

5. Відділу документообігу та контролю (М.БАЛАНЮК) забезпечити оприлюднення рішення на офіційному веб-сайті Сторожинецької міської ради Чернівецького району Чернівецької області.                 
          6.  Дане рішення набуває чинності з моменту оприлюднення.

7. Організацію виконання даного рішення покласти на начальника відділу організаційної та кадрової роботи Ольгу ПАЛАДІЙ.

8. Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря Сторожинецької міської ради Дмитра БОЙЧУКА та постійну комісію з питань  фінансів, соціально-економічного розвитку, планування, бюджету (Лідія РАВЛЮК).

Сторожинецький міський голова                                                 Ігор МАТЕЙЧУК

Виконавець:  

Заступник начальника відділу з кадрової роботи відділу

організаційної та кадрової роботи, уповноважена
особа з питань запобігання та виявлення корупції                Максим МЯЗІН
Погоджено:        
Секретар Сторожинецької  міської ради                                Дмитро БОЙЧУК
Перший заступник
Сторожинецького міського голови                                         Ігор БЕЛЕНЧУК
Заступник Сторожинецького міського
голови з питань цифрового розвитку,
цифрових трансформацій, цифровізації
та з оборонних питань                                                              Віталій ГРИНЧУК
Начальник відділу
бухгалтерського обліку та звітності,
головний бухгалтер                                                                   Марія ГРЕЗЮК
Начальник юридичного відділу                                               Анжеліка ДЯЧУК
Начальник відділу  організаційної
та кадрової роботи                                                                     Ольга ПАЛАДІЙ  
Начальник  відділу
документообігу та контролю                                                    Микола БАЛАНЮК
Голова постійної комісії з питань фінансів,
соціально-економічного розвитку,
планування, бюджету                                                                Лідія РАВЛЮК

